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Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti Vatondaslarin 9mak Hiiquglarini
yaninda QHT-lara Dovlat Dastayi Surasi Miidafis Liqas1
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OMOK MUNASIBOTLORININ YARANMASI VO ONUN ROSMILOSDIRILMOSI
QAYDALARI

omok muqavilalaori sarbast baglanir. Omok munasibatlari yaratmayan va ya yaratmagq istamayan
he¢ kas amak mugavilasi baglamaga macbur edila bilmaz

Omak Macallasi: Madda 42.1

Yaddas Azorbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda QHT-loro Dovlot Dostoyi Surasinin
maliyyo dostayi ilo Votondaglarin ©mok Hiiquqglarin1 Miidafio Ligasi torofindon hoyata kegirilon
“Hiiquqi va fiziki saxslorin amak miinasibatlorinin rasmilasdirilmasi sahasinda bilik vo
bacariqlarimin artirilmasi maqsadi ilo maariflondirici tadbirlorin taskili” layihosi
gar¢ivasinda hazirlanmisdir

Vatondaslarin 9mak Hiiquqlarim Miidafio Liqas1
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9mak munasibatlarinin yaranmasi va onun rasmilasdirilmasi qaydalar:

Isci ilo isog6tliran arasinda oamok miinasibatlorini tanzimloyan sonad yazili sokilde baglanan
omoak miigavilosidir. ©mok miqgavilasi (kontrakti)— isog6tiiranls is¢i arasinda fardi qaydada
baglanan omoak miinasibatlarinin asas sortlorini, toraflorin hiiquq va vozifalorini oks etdiron yazili
muqaviladir.

Mioayyan isin vo ya Xidmatlorin gostarilmosi moagsadi ilo baglanmis miilki-hiiqugi mugavilslor
omok minasibatlorini yaratmur.

Omok migavilasinin toraflori isagdtiran va is¢idir.

Omok migavilasi iki niisxadan az olmayaraq tortib olunub toraflorin imzasi ilo tosdiq edilir vo
onun bir niisxoesi is¢ida, digar niisxasi ise isogdtiironds saxlanilir. Iseg6tiiran hiiquqi soxsdirsa
onun imzast ham do mdéhurls tasdiq olunur.

Qanunvericiliklo miayyan edilon hallar istisna olmagla, smok mugavilasinin baglanilmasi, ona
doyisiklik edilmasi vo ya Xitam verilmasi bununla bagl elektron informasiya sistemina daxil
edilmis amok miqavilasi bildirisinin homin elektron informasiya sisteminds geydiyyata
alinmasindan va bu barads isog0tlrans elektron gaydada moalumat géndarilmasindan sonra
hiqugi qivvaya minir.

Omok miigavilosi muddatsiz vo ya middatli baglanilir. Miiddatli amak migavilasi taraflorin
razilagdigi miiddato baglanilir. Middatli omak mugavilssi fasilosiz olaraq 5 ildon artiq miiddota
davam edorsa, muddatsiz amok miigavilasi hesab edilir.

Omok miigavilosi baglanarkon Omok Macallasi ilo mioyyan edilon sartlor vo gaydalara amal
edilmokla ©mok Macallasinas slave olunan nuimunavi formadan istifads edilir.

9mok Mugavilesinin baglanmasi is¢iya na verir?

Omok migavilosi baglamaqla 6danisli amaya calb edilon soxslor ilk ndvbads asagidakilari aldo
edirlor:

e Hor ay Omok Macallasinda gostarilon va mivafiq icra hakimiyyati orqaninin miioyyan
etdiyi minimal moblagdon az olmayaraq amok haqqi alir;

e Hor il asas va alava mozuniyyatlordoan ibarst (ayri-ayr1 kateqoriya isgilor t¢un alava
mozuniyyat nazarda tutulmur) 6danisli amoak moazuniyyatindon istifads edir;

e Sosial sigorta hadisasi bas verdikds (0 cimladon amak gabiliyystini mivagqgoti olaraq
itirdikds, amok pensiyasina ¢ixdiqda) miavinat alir;

e Istehsalatda bodboxt hadisa vo ya peso Xastaliyi naticosinds saglamhigini itirdikda va bu
sababdon vafat etdikds (bu zaman ailo Uzvlari) itirdiyi pesa amok gabiliyyatine mivafiq
olaraq ayliq va birdofalik kompensasiyalar alir va sigorta sirkatinin vasaiti ilo maalica
olunur;

e s vaxtindan gox va istirahot vo bayram giinlorinds islodikdo vazifo (tarif) maasinin on
az1 iki misli hacminds alave amak haqqu alir;



e ©Omoyin mihafizasi talablarine uygun olaraq slverisli vo sanitar-gigenik taloblors cavab
veran amok saraitinds islomok hiiqugna malik olur;

e Miuoassiso bagladiqda vo ya stat ixtisar olunduqda miivafiq kompensasiyalar alir vo
miuvafiq icra hakimiyyati organinda issiz kimi geydiyyatdan ke¢moklo kompensasiyalar
ala bilir;

e Tohsil, yaradiciliq va sosial mazuniyyatdon (dogusa va korpays qulluga goro) istifado
edarok kompensasiya ala bilir va ya 6danissiz mazuniyyat hiiququndan istifads eds bilir;

e Ezamiyyado olarkan xarclari igag6tiran torafindon ddonilir;

e Omok mugavilasina xitam verilorkon ona mivafig 6donislor (haqg-hesab) alir;

e Iscinin osyalarina (avadanligina) ziyan doydikdo (is yerindo istifado etdiyi) isog6tiironden
zararin avazini alir;

e Isogotiiranls fordi amak mibahisesi yarandigda mohkomoya (hamginin inzibati qaydada)
sikayat vera bilir;

e VoS, huqug ve imtiyazlardan istifads edir.

9mak mugavilasi baglamadan 6danisli amaya calb olunmagin naticalari

Isci ii¢iin omok miigavilasi baglanmadan ddonisli amays calb edilmonin ¢oxsayli manfi noticalori
vardir. Isci omok miigavilosi baglanmadan ddonisli amok foaliyyating (faktiki omak
munasibatlari) calb edildikds ilk ndvbads yuxarida sadalanan hiiquq vo imtiyazlarin
oksariyyatinan mohrum olacaqdir.

Belalikla, amoak migavilasi yoxdursa is¢i ©mok Macallasi va diger ganunvericilik aktlari ilo ona
verilon aksariyyat hiiquqlarindan va sosial taminatlarindan mahrum olacaqdir. Onun i rejimi,
amoak haqqisinin migdari, amayinin mihafizasi va s. mosalalar igsag6tiranin milahizalarinag
asason muoayyan olunacaqdir va o igogotirondon tam asili vaziyyats diisocakdir. Sosial sigorta
hadisasi va ya istehsalatda badbaxt hadiss va ya pesa xastaliyi bas verdikde miavinat almag
sanslar itocokdir.

Omok migavilasi olmadan amays calb edilonin nisbi udusu (verginin va sosial 6domanin
tutulmamasi hesabina) olsa da bela son naticads onun maddi itkisi daha boyiik olacaqdir.

Omok miigavilasi baglamayan vo onu elektron sistemds geydiyyata daxil etmayan isog0tiiranin
iSa ham inzibati, ham da cinayat mosuliyyati var.

9mok miqgavilasi baglamadan is¢inin 6danisli amaya calb edilmasina gora masuliyyat

Omok miigavilosi baglamadan fiziki soxslorin hor hansi islorin (xidmaotlorin) yerino yetirilmosino
gbro maddi mosuliyyat dastyirlar. Azorbaycan Respublikasi inzibati Xotalar Macallosinin 192.1.
maddosine asason “Azarbaycan Respublikasinin Omak Moacallasinds nazords tutulmus qaydada
amak miigavilasi (kontrakti) hiiquqi qiivvaya minmadan igagotiiron torafindon fiziki saxslori har
hansi iglorin (xidmatlorin) yerina yetirilmasina calb edilmasina gora-

fiziki saxslor min manatdan iki min manatadak mablagda, vazifali saxslor ii¢ min manatdan bes
min manatadok mablagda, hiiquqi saxslor iyirmi min manatdan iyirmi bes min manatadak
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mablagda corima edilir.”.






